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Wie gestalte ich eine Berufsfelderkundung (BFE)
in meinem Betrieb oder Unternehmen?

Sie mochten gerne die Fachkrafte von morgen kennenlernen?
Hier finden Sie Informationen und Ideen, um Schilerinnen und Schilern einen spannenden
Berufsfelderkundungstag zu bieten. Vielleicht zeigen Sie sogar einem zuklinftigen Auszubildenden

lhren Betrieb oder Ihr Unternehmen!

Organisatorisches

Ziele der BFE

Teilnehmenden ab der 8. Klasse ...

= ein spannendes Berufsfeld
naherbringen.

= praktische Aufgaben stellen,
Interesse zu wecken.

= lhr Unternehmen oder I|hren Betrieb
zeigen und dafur begeistern.

= Anschlussperspektiven wie Praktika
oder eine Ausbildung naherbringen.

um ihr

Dauer der BFE

= Umfang eines Schultages (tagsuber).

= Max. 8 Stunden inklusive Pausen.

= In diesem Rahmen konnen Sie Beginn
und Ende individuell festlegen.

Versicherung bei BFE

= Schilerinnen und Schiiler sind lber die
Schule versichert, da es sich um eine
schulische Veranstaltung handelt.

Anzahl der Platze

= Wie viele Platze Sie anbieten, ist lhnen
uberlassen.

= Ob ein Platz oder 50 Platze ist eine
Frage der Organisation und der GroRe
lhres Unternehmens bzw. Betriebes.

= Es bietet sich an, kleinere Gruppen mit
etwa vier Teilnehmenden zu bilden.

Weitere Informationen und Ansprechpartner

Kommunale Koordinierungsstelle
des Rhein-Erft-Kreises

Simon Esser, 02271 83-10234
Kommko@rhein-erft-kreis.de

Industrie- und Handelskammer
zu Koln

Agnes Szymura, 0221 1640-6144
agnes.szymura@koeln.ihk.de

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

OHNE ANSCHLUSS

{ibergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

KEIN ABSCHLUSS >

(

-1-


mailto:Kommko@rhein-erft-kreis.de
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https://berufsorientierung-rek.de/partner/betriebe/
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Wie gestalte ich eine Berufsfelderkundung (BFE)
in meinem Betrieb oder Unternehmen?

Vorbereitungen

Schritte lhre Notizen

Definieren Sie ein Berufsbild mit typischen
Tatigkeiten.

Welcher Tag passt Ihnen am besten?

Wer eignet sich als Ansprechpartner?

» Organisatorisch und inhaltlich nach
innen und auBen verantwortliche
Person.

= Auch mehrere Personen moglich.

Welche Fachkraft betreut den BFE-Tag?
»  Auch Azubis konnen sich dafur eignen.

(e Pflegen Sie Ihre Berufsfeld-
. erkundungsplatze in das BFE-
 Portal ein. Hier gibt es auch
. Anleitungen zur Registrierung und
Nutzung des Portals.

@E

Bereiten Sie einen Tagesplan inklusive Pausen,
einen Steckbrief und sonstige Materialien vor.
= Sicherheitsvorkehrungen,
Verhaltensregeln oder Hausordnung
sind bei Arbeiten mit moglichen
Gefahren von Vorteil.
= Einen Leitfaden fur die Erstellung eines
Tagesablaufs finden Sie auf den
nachsten Seiten.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
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Wie gestalte ich eine Berufsfelderkundung (BFE)
in meinem Betrieb oder Unternehmen?

Erstellung eines Tagesablaufs

Schritte

lhre Notizen

Einstieg

BegriiBung und Vorstellungsrunde
Tagesprogramm vorstellen
Beantworten von Fragen der
Schiilerinnen und Schiiler
Sicherheitshinweise, Unfallvermeidung

Vorstellen des Betriebes bzw. Unternehmens

Vorstellen der vielfaltigen Arbeitsfelder
und der GrofRe des Betriebes bzw.
Unternehmens.

Flhrung durch die verschiedenen
Bereiche und Abteilungen.

Ermoglichen Sie dabei Gesprache mit
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Ermoglichen Sie Einblicke in lhre
Arbeitsablaufe.

Praktische Einbindung

Vorstellen von Werkzeugen und
Maschinen.

Erarbeiten eines kleinen
Arbeitsauftrags fur erste Erfahrungen
mit Werkzeugen und Materialien, z.B.
Teiglinge aufschneiden oder Abdeck-
und Abklebearbeiten.

Vielleicht kann ein kleines Produkt zum
Mitnehmen erstellt werden.

Auswertung des Tages / Verabschiedung

Geben Sie den Schilerinnen und
Schiilern eine kurze Riickmeldung dazu,
welchen ,,ersten Eindruck® sie an dem
Tag gemacht haben.

Geben Sie der Schule eine Riickmeldung
zum Verhalten und Interesse der
Schiilerinnen und Schiiler.

Fragen Sie die Schiilerinnen und Schiiler
nach ihrem Eindruck.

Klaren Sie noch offene Fragen.

Bei Interesse konnen Sie ein Praktikum
oder eine Ausbildung anbieten.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
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Wie gestalte ich eine Berufsfelderkundung (BFE)
in meinem Betrieb oder Unternehmen?

Themenvorschlage fiir die Vorstellung Ihres Betriebes oder Unternehmens

Vorschlage lhre Notizen

»  Was sind die Hauptaufgaben des
Betriebes bzw. Unternehmens?
=  Wie viele Mitarbeitende hat der
Betrieb?
= Seit wann gibt es das Unternehmen?
=  Wie sieht ein typischer Arbeitstag aus?
=  Wie sind die Arbeitszeiten?
=  Welche Auftrage erfullt die Firma?
=  Welche fachlichen und personlichen
Kompetenzen benotigt man in lhrem
Berufsfeld? Beispiele:
o Korperlich (Kraft und /oder
Fingerspitzengefuhl?)
o Mathematik-
/Deutschkenntnisse
o Ausdauer
o Teamarbeit
o Selbstandigkeit
= Welche Ausbildungen kann man im
Betrieb machen?
=  Werden Ausbildungsplatze im
kommenden Ausbildungsjahr
angeboten?
= Wann sind die Bewerbungsfristen?
o Gibt es die Moglichkeit, ein
Schilerbetriebspraktikum zu machen?
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